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令和 7（2025）年度 事業報告書 

Ⅰ. 事業の概況 

１．令和７（20２５）年度の総括 

令和６年７月、えほん図書館をはじめとした地域交流施設と訪問看護ステーション、看護小規模多機能型居

宅介護事業所の在宅推進機能を備えた複合型施設「かもいけの森」がオープンしました。オープン以降、看護小

規模多機能型居宅介護事業所の利用者の確保が想定を大きく下回ったこともあり、令和６年度は大幅な赤字

を計上しました。  

その後、公益目的事業を継続していく為、令和７年度から公益財団法人慈愛会からの経営支援を受けること

について、令和７年３月の理事会・社員総会にて決議致しました。経営支援により令和７年４月から常勤職員は

慈愛会へ転籍し、慈愛会と施設運営業務委託契約を締結することで、そのまま節英会で業務を行っています。

業務委託料減額による慈愛会からの支援は３年間の予定で、３年間のうちに安定した経営を確立することが

求められています。 

来年度以降も経営的には引き続き厳しい状況が続くことが予想されますが、介護部門については選ばれる

施設となれるよう、安定した運営と顧客確保にスタッフ全員で取り組んでまいります。 

かもいけみらいの森が子どもから大人・高齢の方々まで気軽に立ち寄れる複合施設として、より多くの地域

の方々にご活用いただき、地域の活性化につながるよう今後も励んでまいります。 

２．公益目的事業の遂行状況について 

令和７年度から当法人は組織運営体制の見直しを行い、法人の行う事業を奨学金事業・地域交流部門・在宅

介護部門の３部門とし、部門ごとに運営を行いました。 

（1）奨学金事業 

（1）-① 医療福祉職を目指す者又は現役の医療福祉職のキャリア形成の促進 

令和７年度は看護専門学校に在学する者で大学とのダブルスクールにより学位取得を目指す者新規 6

名と継続奨学生 3１名（令和 3 年度採用１１名、令和４年度採用８名、令和 5 年度採用 6 名、令和６年度採

用６名）、看護師の資格取得のための進級支援金を必要とする６名、合計４３名の看護専門学校生への奨

学金の給付を行いました。 

（1）-② 医療及び公衆衛生学に関する研究開発の普及 

令和 4 年度より研究助成事業を開始し、令和７年度は公衆衛生学的に調査研究をする研究者２名、共

同活動者２名、合計４名に研究助成金の給付を行いました。 

（２）地域医療における在宅医療の推進 

看護小規模多機能型居宅事業みま森は令和６年 7 月 1 日に事業開始しましたが、慈愛会における管理

職経験者を新たに管理者として任命し、関連施設との連携強化をはかりました。 

（３）地域住民の健康管理増進と地域の活性化及び地域共生社会の実現 

地域交流部門では「森の学童保育あおば」が令和７年４月より事業を開始し、26 名の学童を受入、運営

をスタートしました。 

こども食堂として「みんなの食堂」を隔月開催していますが、７月には中郡スマイル食堂と共催で夏祭り

を開催し、地域との交流をはかることが出来ました。 

Ⅱ. 法人の概況 

1. 設立年月日 

    令和 3（2021）年 7 月 1 日 
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2. 法人名称変更 

   令和 4 年 3 月 30 日に鹿児島県より公益社団法人として認定され、令和 4 年 4 月 1 日から『公益社団法

人教育・ヘルスケア振興節英会』に名称変更しました。  

３. 定款に定める目的 

医療福祉職を目指す者又は現役の医療福祉職のキャリア開発支援及び地域医療と保健活動に関する事業を

行い、地域医療・福祉の向上に寄与することを目的とする。 

４. 定款に定める事業内容 

（１）医療福祉職を目指す者又は現役の医療福祉職のキャリア形成の促進 

（２）医療及び公衆衛生学に関する研究開発の普及 

（３）地域医療における在宅医療の推進 

（４）地域住民の健康管理促進と地域の活性化及び地域共生社会の実現 

（５）その他この法人の目的を達成するために必要な事業 

５. 所管官庁に関する事項 

   鹿児島県くらし保健福祉部医師・看護人材課 

6. 主たる事務所（従たる事務所） 

    主たる事務所：鹿児島市鴨池 1 丁目 64 番 6 号 

7. 社員に関する事項 

    （社員２名）  ・2025.4 社員 1 名 退任 

氏名 常・非常勤の別 現職 

今村英仁 常勤 公益財団法人慈愛会 理事長・社会福祉法人慈愛会理事長 

公益社団法人日本医師会 常任理事 

今村尚子 非常勤 公益財団法人慈愛会 慈愛会クリニック 院長 

８. 役員等に関する事項 

   （理事 6 名・監事 2 名）  ・2025.4 理事 1 名退任 

・2025.6 理事 1 名選任、監事１名退任・選任 

役職 氏名 
常・非常勤

の別 
現職 

理事長 今村英仁 常勤 公益財団法人慈愛会 理事長 

社会福祉法人慈愛会 理事長 

公益社団法人日本医師会 常任理事 

理事 中重敬子 非常勤 公益財団法人慈愛会 顧問 

鹿児島県看護協会 前副会長 

前公益社団法人教育・ヘルスケア振興節英会施設長 

理事 冨安恵子 非常勤 鹿児島中央看護専門学校 前学校長 

公益財団法人慈愛会 評議員 

理事 八田冷子 非常勤 公益社団法人鹿児島県看護協会 会長 

鹿児島純心女子大学看護学科 前学科長・教授 

理事 津曲貞則 非常勤 学校法人津曲学園 理事長 

日本ガス株式会社 代表取締役社長 

理事 木佐貫涼子 常勤 公益社団法人教育・ヘルスケア振興節英会施設長 

公益財団法人慈愛会看護部支援・教育開発部 顧問 

監事 山口幸太郎 非常勤 （株）モリ不動産鑑定事務所 代表取締役 

社会福祉法人慈愛会 評議員 
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監事 濵田 典彰 非常勤 濵田会計事務所 代表 公認会計士 

鹿児島県包括外部監査人 

９．職員に関する事項 

（１）職員の状況（令和８年 3 月） 

  

職員数 （単位；人）

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女

看多機 1 4 0 0 2 14 6 13 9 31 40 46.2歳

訪看 0 3 0 2 1 0 0 0 1 5 6 49.8歳

地域交流 0 0 0 0 1 3 0 0 1 3 4 62.8歳

学童保育 0 1 0 0 0 4 0 0 0 5 5 52.2歳

事務局 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 2 59.5歳

計 48.7歳

2 9 0 2 4 21 6 13 12 45 57

21% 79% 100%

11 2 25 19

平均
年齢

57

常勤 派遣 パート 兼業 計

 

10. 許認可等に関する事項 

(1)法人 

公益目的事業変更認定等 …特にありません。 

(2)各事業所 

各事業の概況に記載 

11. 補助金に関する事項 

補助金等の名称 事業名 交付者 金額

介護人材確保・職場環境等改善等事業 看多機 鹿児島県 185,691

物価高騰対策追加支援事業給付金(食材費) 看多機 鹿児島県 51,000

物価高騰対策追加支援事業給付金(食材費) 看多機 鹿児島市 51,000

児童クラブ事業継続支援事業補助金 学童保育 鹿児島市 50,000

オンライン資格確認端末補助金 訪問看護 社会保険診療報酬支払基金 429,000

補助金　計 766,691
 

Ⅲ. 事業の状況 

1. 事業の実施状況 

【１】 医療福祉職を目指す者又は現役の医療福祉職のキャリア形成の促進  

・奨学金給付事業 

趣旨）本奨学金を受給する学生が、看護職として必要な知識及び技術を習得するため、あるいは豊かな人

間性を兼ね備えたさらなる上位の看護専門職として知識技術を身に付けるために奨学を受けることによ

り、鹿児島県のみならず、日本、世界の人々に貢献できる医療専門職となられることを期待し、看護のさら

なる発展に貢献する人材の育成に寄与することを目的とする。 

（1）2025 年度奨学金実績 
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2025.2.10～3.10 2025 年度奨学生募集 

2025.3.31 

2025 年度奨学生選考委員会を開催 

1）ダブルスクール：募集 8 名程度 決定 6 名          

2）進級支援者：募集 3 名 決定 6 名 

2025.4.30 2025 年度奨学金 3,540,000 円 支給 

人数 給付額
2021年度からの継続 11名 484,000
2022年度からの継続 8名 704,000
2023年度からの継続 6名 528,000
2024年度からの継続 6名 528,000
2025年度（新規） 6名 576,000

ダブルスクール 37名 2,820,000
進級支援 6名 720,000
総合計 43名 3,540,000

種別

 
（2）2026 年度奨学金募集・決定 

2026.1.15～2.16 2026 年度奨学生募集 

2026.3.9 2026 年度奨学生選考委員会を開催 

1）ダブルスクール： 募集 8 名 応募者 4 名 決定 4 名         

2）進級支援者：   募集 3 名 応募者 10 名 決定 10 名 

【２】 医療及び公衆衛生学に関する研究開発の普及 

・研究助成事業 

趣旨）鹿児島県の医療福祉職に従事する者が、業務改善による働き方改革や医療福祉の質向上を目的にし

た研究活動、あるいは医療福祉専門学校（大学・大学院を含む）の医療福祉職を目指す者が、地域状況につ

いて公衆衛生学的に調査研究活動を行う際の支援事業である。研究の成果が、鹿児島県のみならず、日本、

世界の人々に波及することを期待し、医療福祉のさらなる発展に寄与することを目的とする。 

（1）2025 年度研究助成実績 

2025.6.1～7.31 2025 年度給付募集 

2025.10.6 

2025 年度研究助成選考委員会開催 

新規申請 2 名、共同研究継続 2 名 

（公衆衛生学的研究者＠50,000 円、共同研究者＠20,000

円） 

2025.11.28 研究助成金 140,000 円 支給 

【３】 地域医療における在宅医療の推進 

Ａ）看護小規模多機能型居宅介護事業 

看護小規模多機能型居宅介護事業所みま森は「住み慣れた場所で、最後まで安心して過ごせるように

4 つのサービスでお手伝いします。」をスローガンに活動しました。 

地域での認知度が低いことから、看護小規模多機能型居宅介護サービスについて理解を深めていただ

くため、地域の病院、居宅介護支援事業所、地域包括支援センターへの訪問や、地域コミュニティ活動への

参加など、積極的な営業・広報活動を行っています。 

利用者数は令和 8 年 3 月時点の登録者数が 12 名となり、目標値である 15 名には達しませんでした

が、今後も地域への周知活動を継続し、サービスの認知度向上と利用者確保に努めていきます。 

令和 7 年度は、みま森において 1 名の看取りを体験しました。多職種が連携し支援を行う中で、ご利用

者様は「病院でもない、施設でもない、自宅でもない」という選択肢としてみま森を選ばれ、穏やかな最期

を迎えられました。 

研修参加は今村総合病院の退院支援看護師院内認定制度養成プログラムの「地域で活躍する看護師」

として講師 1 名を派遣しています。令和 7 年 4 月より国際大学看護学部の「在宅健康回復ケア論実習」を
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受け入れています。 

（1）許認可等に関する事項 

  看護小規模多機能型居宅介護事業所 みま森（令和６年 7 月 1 日指定）  

2025.4.1 管理者交代(中重→原口) 

2025.8 介護人材確保・職場環境等改善事業補助金          185,691 円 

2025.8 鹿児島県より物価高騰対策追加支援事業補助金（食材費）  26,000 円 

2025.8 鹿児島市より物価高騰対策追加支援事業補助金（食材費）  26,000 円 

（２）利用者推移 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月
累計実

績

実利用者数 7 7 7 9 8 10 9 8 9 10 10 12 月平均8.8

短期入所利用者数 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 月平均0.8

平均介護度 2.3 2.0 2.6 2.7 3.1 2.9 2.8 2.6 2.8 2.8 3.3 2.7 2.7

15

7 7 7
9 8

10 9 8 9 10 10 12

0

5

10

15

20

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

看多機実利用者数

目標
前年実績
実利用者数

 

（3）その他 

 ・運営推進会議の開催 … 年度内計 5 回開催（4 月、6 月、8 月、10 月、2 月） 

Ｂ）訪問看護ステーション事業 

快適な在宅療養を目標に、私達は「自宅でずっと生活したい」をサポートしてきました。 

訪問件数は月 333 件、年間 4000 件を目標値としてきましたが、実績は月 389.4 件、年間 4673 件

と目標は達成しました。しかし、下半期は看護師常勤 1 名・非常勤 2 名、事務員常勤 1 名の退職により月

の訪問件数は目標値を下回る結果となりました。 

研修への参加は、「精神科訪問看護研修」に 1 名参加し修了証を取得することが出来ました。また、今村

総合病院の退院支援看護師院内認定制度養成プログラムの「地域で活躍する看護師」として、講師 1 名を

派遣することが出来ました。 

令和 7 年 4 月より、鹿児島国際大学看護学部の「在宅健康回復ケア論実習」を受け入れ、看護学生が在

宅医療への理解が深まるようサポートしました。 

（1）許認可等に関する事項 

  訪問看護ステーション「節愛」（令和 5 年 4 月 1 日指定） 

2025.4.22 
オンライン資格確認等の導入に必要となる資格確認端末の購入等に係る補

助金交付決定通知書受理 （429,000 円） 

2025.9 九州厚生局へベースアップ評価料（Ⅰ）届出（10 月より算定開始） 
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（2）利用者推移 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月
累計実

績

訪問延べ回数 378 383 376 413 498 459 400 425 318 393 316 314 389.4

職員数 5.5 5.5 5.5 4.5 4.5 5.0 4.5 4.5 5.0 4.8 4.5 4.0 4.8

ｽﾀｯﾌ1人当たり訪問件数/月 68.7 69.6 68.4 91.8 110.7 91.8 88.9 94.4 63.6 82.7 70.2 78.5 80.9

ｽﾀｯﾌ1人当たり訪問件数/日

(20.5日/１カ月)
3.4 3.4 3.3 4.5 5.4 4.5 4.3 4.6 3.1 4.0 3.4 3.8 3.9

378 383 376
413

498
459

400 425

318
393

316 314

0

100

200

300

400

500

600

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

訪問延べ回数

目標
前年実績
訪問延べ回数

 

【４】 地域住民の健康管理促進と地域の活性化及び地域共生社会の実現 

「かもいけみらいの森」グランドオープン 2024 年 7 月 28 日(日) 

Ａ)町の保健室 

地域住民の健康相談・健康チェック・心のケア 

Ｂ)フリースペースの地域への開放 

・健康体操・認知症予防体操（健康塾、毎週火曜日）、書道教室（毎週水曜日） 

・音読サロン（わくわくサロン、第 3 木曜日） 

・コンディショニングヨガ教室（第 1 第 3 木曜）、リラックスヨガ（月・土） 

・地域高齢者のつどい（うどん川会、木曜日） など 

・中郡スマイル食堂/かもいけみらいの森共催夏祭り（7/26） 

   ＜利用件数＞ 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月
累計実

績
月平均

利用件数 8件 11件 8件 9件 8件 8件 10件 15件 14件 10件 18件 15件 134件 12.3件

利用時間 53h 53h 47h 49h 69h 47h 58h 62h 59h 58h 66h 54h 473h 59h
 

Ｃ)えほん図書館 

えほん図書館は、子どもから高齢者まで幅広い世代の利用者に加え、県内外からの来館者や外国人旅

行者など、多様な方々に利用されています。育児支援や読書活動、生涯学習の場として、それぞれの目的

に応じた活用が図られています。 

また、絵本専門士による定期的な読み聞かせ事業は、親子のみならず、みま森利用者や地域住民、高齢

者も参加する人気の高い取り組みとなっています。世代間交流の促進にも寄与しており、地域に開かれた

図書館運営につながっています。 

・展示冊数 3,２18 冊（2026 年 4 月 16 日時点、約 9 割は寄贈。年度内の寄贈は 22 件 154 冊） 

・寄贈本の受入れ・管理 

・絵本専門士による読み聞かせ 

 乳児対象；毎週火曜日 幼児・小学生；第 1・2・3 土曜日（第 4 土曜日…大人） 
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4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月
累計

実績

絵本図書館

来館者数
392 555 509 622 583 470 389 430 327 395 327 474 5,473

営業日数 25 27 26 26 27 25 26 26 24 24 24 27 307

平均/１日 16 21 20 24 22 19 15 17 14 16 14 18 18  

Ｄ)学童保育室 

森の学童保育あおばは、利用定員 24 名で、令和 7 年（2025 年）4 月に事業を開始しました。夏休み・

冬休み・春休みを含め、月曜日から土曜日まで開所し、年間を通して 26 名の児童を受け入れ、学校運営

に合わせた学童保育を実施しました。 

学童保育に携わる人材の質の向上については、開設初年度である今年度、5 名の職員が放課後児童支

援員認定資格研修を受講し、資格を取得しました。研修で得た知識や技術を日々の支援に活かすことで、

保育の質の向上につながっています。今後も計画的な研修受講を進め、有資格者の増加を図るとともに、

さらなる支援内容の充実に取り組んでまいります。 

また、学童保育における安全対策を重要な課題と位置付け、今年度は登下所時の安全指導や防犯指導、

災害時を想定した避難訓練などを計画的に実施しました。実施にあたっては、関係機関や地域の皆様の

協力を得ながら児童の安全確保に努めた結果、1 年間を通して大きな事故なく運営することができました。 

さらに、七夕や夏祭りなどの季節行事を通じて、高齢者や地域住民との交流の機会を設けることがで

きました。複合施設の特性を活かした日常的な交流は、子どもたちの豊かな成長につながっていると実感

しています。今後も地域とのつながりを大切にしながら、世代間交流の機会を積極的に創出し、子どもた

ちの健全な育成に努めてまいります。 

（1）主な実施状況 

2025.4.1 

・森の学童保育あおば 児童２６名受入 

 中郡小学校 16 名 附属小 9 名 鹿児島南特別支援学校 １名 

１年生 15 名 ２年生 2 名 ３年生１名 ４年生 6 名 ５年生 1 名 6 年生１名 

2025.11.11 
・２０２６年度入所説明会実施（中郡小にて） 

・入所申込受付開始 

2026.1 月 

・2026 年度入所児童 24 名決定 

 中郡小学校 11 名 附属小 13 名  

 １年生 6 名 ２年生 11 名 ３年生１名 ４年生 3 名 ５年生 3 名 

2026.2.19 森の学童保育あおば 2026 年度入所説明会実施 

（2）利用者推移 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

月初在籍 26 26 23 23 26 26 26 24 24 24 24 21

入所 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0

退所 0 3 1 0 0 0 2 0 0 0 3 0

月末在籍 26 23 23 26 26 26 24 24 24 24 21 21  

Ｅ)学習室の提供 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月
累計
実績

学習室
利用者数

14 50 52 77 104 69 44 102 31 40 34 60 677  

Ｆ)地域の子供や大人の地域食堂 

2024 年 12 月に「かもいけみらいの森 みんなの食堂」として鹿児島県へ子ども食堂の登録を行い、

事業を実施しています。2025 年度も偶数月の第 3 土曜日に継続して開催するとともに、中郡スマイル
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食堂との共催による夏祭りを開催し、より多くの地域住民の皆様に参加していただくことができました。

開催にあたっては、現在 5 名のボランティアが継続的に参加していただいており、運営体制も安定してき

ています。食材については、子ども食堂・地域食堂ネットワークからの支援に加え、2 社から継続的な食材

寄附の協力をいただいています。その結果、当初と比較して食材費の負担を大幅に削減することができ、

活動の継続性も高まりました。 

今後も食材確保の工夫を継続するとともに、新たな協力先の開拓に取り組み、地域に根差した子ども

食堂の運営を進めてまいります。 

（1）主な実施状況 

第１回みんなの食堂 メニュー：

食材提供　農林水産省農産局・かごしまこども食堂地域食堂ネットワーク

参加人数 大人 25名 子ども 21名 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 6名 スタッフ 9名 合計 61名

第２回みんなの食堂 メニュー：

食材提供　農林水産省農産局・かごしまこども食堂地域食堂ネットワーク

参加人数 大人 31名 子ども 40名 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 4名 スタッフ 5名 合計 80名

イベント　

夏祭り(中郡スマイル食堂共済) メニュー：

食材提供　農林水産省農産局・かごしまこども食堂地域食堂ネットワーク

参加人数 大人 55名 子ども 120名 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 16名 スタッフ 9名 合計 200名

イベント　

第３回みんなの食堂　 メニュー：

食材提供　農林水産省農産局・かごしまこども食堂地域食堂ネットワーク

参加人数 大人 20名 子ども 21名 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 6名 スタッフ 5名 合計 52名

第４回みんなの食堂 メニュー：

食材提供　農林水産省農産局・かごしまこども食堂地域食堂ネットワーク

参加人数 大人 14名 子ども 16名 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 9名 スタッフ 9名 合計 48名

第５回みんなの食堂(クリスマス会) メニュー：

食材提供　かごしまこども食堂地域食堂ネットワーク・㈱パソナ・南日観光㈱

参加人数 大人 18名 子ども 39名 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 12名 スタッフ 6名 合計 75名

イベント　

第６回みんなの食堂 メニュー：

食材提供　農林水産省農産局・かごしまこども食堂地域食堂ネットワーク・（株）パソナ

参加人数 大人 20名 子ども 33名 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 7名 スタッフ 5名 合計 65名

年度合計 大人 183名 子ども 290名 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 60名 スタッフ 48名 合計 581名

内　容　等

ハヤシライス、ポテトフライ、スパゲティサラダ・
シリアルヨーグルト

からあげ・ちらし寿司・トン汁

1

日付

2025.4.19

2

カモカル音楽隊演奏

アカペラ・フラダンス・民謡・津軽三味線

豆腐ハンバーグ・ポテトサラダ・ごはん・コンソメ
スープ

ポークチャップ・カレーピラフ・パスタ・ショート
ケーキ

かた焼きそば・おにぎり・春巻き・ミニアイス

牛丼・焼きそば・ポテトフライ・かき氷

カツカレー・野菜サラダ・白玉ぜんざい

ゴスペル・バンド演奏・絵本専門士による読み聞かせ

2025.12.20

2026.2.21

2025.10.18

7

2025.6.21

2025.7.26

2025.8.30

6

3

4

5
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３．その他 

（1）寄附の受入れ 

一括寄附 3年継続寄附 5年継続寄附 匿名寄附 一括 計
個人 11名 0名 2名 9名 0名 22名

1,086,400 0 20,000 34,087 0 1,140,487
法人 3名 0名 2名 0名 0名 5名

5,011,000 0 1,200,000 0 0 6,211,000
偲ぶ会 324名 0名 0名 0名 0名 324名

4,456,000 0 0 0 0 4,456,000
合計 338名 0名 4名 9名 0名 351名

10,553,400 0 1,220,000 34,087 0 11,807,487  
※偲ぶ会・・・2025.6.29 今村節子を偲ぶ会に関連する寄附金 

（2）社員総会等の開催状況について 

 開催日時  主な決議事項等 

理事

会 

2025.6.2 第 1 回 議案 1）令和 6 年度事業報告案及び決算案承認の件 

議案 2）奨学金選考委員会委員選任の件 

議案 3）理事 1 名選任（推薦）の件 

議案 4）監事１名選任（推薦）の件 

議案 5）任期満了に伴う理事 5 名、監事１名再任（推薦）の件 

議案 6）従たる事務所の廃止について 

議案 7）令和７年度定時社員総会招集の件 

2025.6.17 第 2 回 議案 1）代表理事の選定に関する件 

2025.11.25 第 3 回 議案 1）福祉医療機構からの長期運転資金借入承認の件 

2026.3.12 第 4 回 議案 1）新規規程案・既規程条項変更案について 

議案 2）令和 8 年度事業計画案・収支予算案並びに資金調達 

及び設備投資について 

議案 3）社員総会の書面開催について 

社員

総会 

2025.6.17 第 1 回 議案 1）令和 6 年度事業報告案及び決算案承認の件 

議案 2）理事 1 名選任の件 

議案 3）監事１名選任の件 

議案 4）任期満了に伴う理事 5 名、監事１名再任の件 

2026.3.23 第 2 回 報告 1）新規規程案・既規程条項変更案について 

報告 2）令和 8 年度事業計画案・収支予算案並びに資金調達 

及び設備投資について 

報告 3）福祉医療機構からの長期運転資金借入について  

報告 4）理事長の職務執行状況について 

４． 事業報告の附属明細書  

令和７年度事業報告には、法人法施行規則第 34 条第 3 項に規定する「事業の報告の内容を補足する重

要な事項」がないため、附属明細書は作成していません。 

-9-



公益社団法人教育・ヘルスケア振興節英会

(単位：円)

科目 当年度 前年度 増減

Ⅰ  資産の部
1.  流動資産

現金預金 22,123,578 20,660,010 1,463,568
未収金 12,183,732 9,097,145 3,086,587
前払費用 15,740 419,952 △404,212
立替金 37,670 15,966 21,704

流動資産合計 34,360,720 30,193,073 4,167,647
2.  固定資産
(1) 基本財産

基本財産合計 0 0 0
(2) 特定資産

土地 176,019,655 176,019,655 0
建物 416,220,807 427,558,408 △11,337,601
什器備品（特） 6,070,316 8,662,736 △2,592,420
建物付属設備（特） 143,540,855 154,335,700 △10,794,845
構築物（特） 25,220,312 25,882,339 △662,027

特定資産合計 767,071,945 792,458,838 △25,386,893
(3) その他固定資産

ソフトウェア 2,871,660 3,733,158 △861,498
出資金 10,000 10,000 0

その他固定資産合計 2,881,660 3,743,158 △861,498
固定資産合計 769,953,605 796,201,996 △26,248,391
資産合計 804,314,325 826,395,069 △22,080,744

Ⅱ  負債の部
1.  流動負債

未払金 0 3,872,380 △3,872,380
未払費用 4,921,797 5,132,718 △210,921
預り金 0 14,321 △14,321
仮受金 0 10,865 △10,865
短期借入金 12,000,000 3,000,000 9,000,000
１年内返済予定長期借入金 17,244,000 0 17,244,000

流動負債合計 34,165,797 12,030,284 22,135,513
2.  固定負債

長期借入金 480,823,000 500,000,000 △19,177,000
固定負債合計 480,823,000 500,000,000 △19,177,000
負債合計 514,988,797 512,030,284 2,958,513

Ⅲ  正味財産の部
1.  基金

基金 5,000,000 5,000,000 0
2.  指定正味財産

地方公共団体補助金 35,376,773 38,189,064 △2,812,291
寄付金 102,999,322 106,875,334 △3,876,012
受贈土地 176,019,655 176,019,655 0

指定正味財産合計 314,395,750 321,084,053 △6,688,303
(うち特定資産への充当額) (314,395,750) (321,084,053) (△6,688,303)

3.  一般正味財産
(1) 代替基金 0 0 0
(2) その他一般正味財産 △30,070,222 △11,719,268 △18,350,954

一般正味財産合計 △30,070,222 △11,719,268 △18,350,954
(うち特定資産への充当額) (0) (0) (0)
正味財産合計 289,325,528 314,364,785 △25,039,257
負債及び正味財産合計 804,314,325 826,395,069 △22,080,744

貸借対照表
令和 8年 3月31日現在
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公益社団法人教育・ヘルスケア振興節英会

(単位：円)

科目 当年度 前年度 増減

Ⅰ  一般正味財産増減の部

1.  経常増減の部

(1) 経常収益

事業収益 78,245,837 41,564,772 36,681,065

事業収益計 78,245,837 41,564,772 36,681,065

受取補助金等

受取地方公共団体補助金 337,691 0 337,691

受取地方補助金振替額 2,812,291 2,659,436 152,855

受取民間補助金 429,000 0 429,000

受取民間補助金振替額 0 36,000 △36,000
受取補助金等計 3,578,982 2,695,436 883,546

受取寄付金

受取寄付金 11,807,487 4,527,000 7,280,487

受取寄付金振替額 3,876,012 65,105,708 △61,229,696
受取寄付金計 15,683,499 69,632,708 △53,949,209
雑収益

受取利息 35,575 13,119 22,456

雑収益 2,925,731 90,663 2,835,068

雑収益計 2,961,306 103,782 2,857,524

経常収益計 100,469,624 113,996,698 △13,527,074
(2) 経常費用

事業費

給料手当 5,377,524 27,559,594 △22,182,070
臨時雇賃金 39,287,633 23,387,024 15,900,609

賞与 1,534,918 2,093,100 △558,182
福利厚生費 7,415,062 6,749,399 665,663

旅費交通費 353,594 444,360 △90,766
通信運搬費 1,518,924 1,101,113 417,811

建物減価償却費 22,132,446 16,599,332 5,533,114

什器備品減価償却費 3,453,918 3,061,266 392,652

構築物減価償却費（事） 662,027 496,519 165,508

消耗什器備品費 717,751 8,857,273 △8,139,522
消耗品費 2,229,325 4,742,108 △2,512,783
修繕費 208,748 526,780 △318,032
印刷製本費 259,137 1,705,037 △1,445,900
燃料費 539,079 344,045 195,034

光熱水料費 3,098,724 1,942,246 1,156,478

賃借料 5,176,230 4,304,018 872,212

保険料 2,441,348 2,525,208 △83,860
諸謝金 90,000 30,000 60,000

租税公課 750,084 1,439,817 △689,733
支払負担金 3,060,581 2,681,045 379,536

支払助成金 3,680,000 4,492,000 △812,000
委託費 3,911,951 2,707,138 1,204,813

食材費（事） 3,324,339 1,430,181 1,894,158

支払利息（事） 6,088,131 4,488,111 1,600,020

雑費 1,113,417 828,598 284,819

事業費計 118,424,891 124,535,312 △6,110,421

正味財産増減計算書
令和 7年 4月 1日から令和 8年 3月31日まで

-11-



公益社団法人教育・ヘルスケア振興節英会

(単位：円)

科目 当年度 前年度 増減

管理費

役員報酬 170,000 110,000 60,000

給料手当 0 132,055 △132,055
旅費交通費 5,000 0 5,000

消耗什器備品費 2,735 117,754 △115,019
消耗品費 24,579 36,254 △11,675
光熱水料費 156,069 96,610 59,459

賃借料 0 155,101 △155,101
租税公課 247 281,744 △281,497
支払負担金 0 124,621 △124,621
雑費 37,057 14,623 22,434

管理費計 395,687 1,068,762 △673,075
経常費用計 118,820,578 125,604,074 △6,783,496
評価損益等調整前当期経常増減額 △18,350,954 △11,607,376 △6,743,578
評価損益等計 0 0 0

当期経常増減額 △18,350,954 △11,607,376 △6,743,578
2.  経常外増減の部

(1) 経常外収益

経常外収益計 0 0 0

(2) 経常外費用

経常外費用計 0 0 0

当期経常外増減額 0 0 0

当期一般正味財産増減額 △18,350,954 △11,607,376 △6,743,578
一般正味財産期首残高 △11,719,268 △111,892 △11,607,376
一般正味財産期末残高 △30,070,222 △11,719,268 △18,350,954

Ⅱ  指定正味財産増減の部

受取補助金等

受取地方公共団体補助金 0 34,001,000 △34,001,000
受取民間補助金 0 36,000 △36,000

受取補助金等計 0 34,037,000 △34,037,000
受取寄付金

受取寄付金 0 66,508,042 △66,508,042
受取寄付金計 0 66,508,042 △66,508,042

一般正味財産への振替額

一般正味財産への振替額 △6,688,303 △72,328,144 65,639,841

当期指定正味財産増減額 △6,688,303 28,216,898 △34,905,201
指定正味財産期首残高 321,084,053 292,867,155 28,216,898

指定正味財産期末残高 314,395,750 321,084,053 △6,688,303
Ⅲ  基金増減の部

基金受入額 0 5,000,000 △5,000,000
当期基金増減額 0 5,000,000 △5,000,000
基金期首残高 5,000,000 0 5,000,000

基金期末残高 5,000,000 5,000,000 0

Ⅳ  正味財産期末残高 289,325,528 314,364,785 △25,039,257
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